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ASSEMBLEIA EXTRAORDINÁRIA ESPECÍFICA
Atenção bancários do Bradesco, associados ou não, no próximo dia 03 de setembro, 

18h00min., em primeira convocação, e às 18h30min., em segunda e última convocação, no 
auditório do Sindicato, acontecerá assembleia extraordinária específica, para tratar da 
seguinte pauta: aprovação do Acordo Coletivo de Trabalho sobre Sistema Alternativo de Controle 
de Jornada de Trabalho; Acordo Coletivo de Trabalho referente as áreas de Análise de Crédito, de 
Atendimento e de Suporte do Banco Bradesco Financiamentos; e Acordo Coletivo de Trabalho 
referente ao “Programa de Capacitação Designado CIPA” todos com vigência compreendida no 
período de dois anos contados a partir de 04/09/2019, a serem celebrados com o Banco Bradesco 
S/A.

Participe!

DEJUR

Sindbancários Petrópolis consegue na justiça extensão de 
auxílio maternidade à bancária

Após ter sido negado pela Justiça Federal de Petrópolis, 
Sindicato consegue através de recurso na Seção Judiciária Federal do 
Rio de Janeiro, deferimento de TUTELA ANTECIPADA em ação que 
pede a condenação do INSS a prorrogar pelo prazo 
de 60 dias a licença-maternidade de bancária, em virtude do 
nascimento prematuro de seu filho, a contar da data que a 
criança teve alta da UTI,

Na ação a bancária narra que seu filho nascido em fevereiro de 
2019, prematuro de 27 semanas, permaneceu na UTI neonatal até 
julho/2019, e que a licença maternidade terminaria no mês de agosto. 
No recurso a companheira comprovou através de atestado médico 
que a prematuridade e a bronco displasia acarretaram complicações 
que impõem aos pais o acompanhamento do filho.

Grande vitória da bancária e no nosso DEJUR. Lembramos que o atendimento jurídico no 
Sindicato acontece todas as quintas-feiras, das 15 às 19 horas.

BB antecipa PLR
O Banco do Brasil atendeu o pedido do ofício enviado pela Confederação Nacional dos 

Trabalhadores do Ramo Financeiro (Contraf-CUT) no dia 23/08 e vai pagar a Participação nos 
Lucros e/ou Resultados referente ao primeiro semestre hoje, dia 30/08.

A PLR do banco é composta pelo módulo Fenaban e pelo módulo BB.
Pelo módulo Fenaban, o funcionário recebe 45% do salário paradigma definido no acordo, 
acrescido de parcela fixa a ser definida pelo banco, para cada semestre. O módulo BB constitui-se 
de uma parcela constituída pela divisão entre os funcionários de 4% do lucro líquido verificado no 
semestre, mais uma parcela que varia conforme cumprimento do Acordo de Trabalho (ATB) ou 
Conexão.

Amanhã, 31/08, acontece a partir das 21 horas, na Casa de Portugal, a nossa 
tradicional festa em comemoração ao DIA DOS BANCÁRIOS.

Como em todas as festividades do Sindicato, cada detalhe é pensado e organizado meses 
antes, com muito carinho por uma comissão formada a partir da secretaria de esporte, cultura e 
lazer. No intuito de inovar a festa, o tema escolhido deste ano foi, BOTECO.  Durante o evento, 
será servido um cardápio variado de petiscos de boteco para todos(as) participantes. As bebidas 
(água, refrigerante e suco), já estão inclusas no valor do convite. Somente bebidas alcoólicas 
serão cobradas a parte e todo o dinheiro será revertido para obras de caridade.

O evento será animado pela banda Memphis Belle e nos intervalos pelo DJ Rafael Justen.

É AMANHÃ A NOSSA FESTA DE BOTECO!
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